ALLEGATO 1/ Istanza di convenzionamento
(da riprodurre su carta intestata dell’Ente)

Al Comune di Napoli

AREA SPORT E PARI OPPORTUNITA
Servizio Politiche di genere e Pari
Opportunita

Oggetto: Domanda di partecipazione finalizzata alla costituzione di un elenco di enti prestatori di
servizi residenziali per donne vittime di violenza - Case di accoglienza per donne maltrattate -
codice SRS 14 - autorizzati al funzionamento e accreditati - idonei alla stipula di convenzioni per il
triennio 2026 - 2028, nell’lambito del progetto PN METRO PLUS E CITTA MEDIE SUD 2021-2027-
NA4.4.11.1h - “PA.S.S.1. (Protezione, Accoglienza, Sicurezza, Indipendenza)”.

Il/la sottoscritto/a:

Cognome Nome Data di nascita
Residenza C.F.
Tel Fax e-mail

in qualita di Legale Rappresentante dell'Ente:

Denominazione

Sede Legale
C.F. P.l.
tel fax e-mail

Posta Elettronica Certificata (PEC)

gestore della struttura di accoglienza residenziale:

Denominazione

Accreditamento Tipologia:

Inoltra domanda di partecipazione finalizzata alla costituzione di un elenco di enti prestatori di
servizi residenziali per donne vittime di violenza - Case di accoglienza per donne maltrattate - codice
SRS 14 — autorizzati al funzionamento e accreditati - idonei alla stipula di convenzioni per il triennio
2026 - 2028, nell’ambito del progetto PN METRO PLUS E CITTA MEDIE SUD 2021-2027- NA4.4.11.1h
— “PA.S.S.I. (Protezione, Accoglienza, Sicurezza, Indipendenza)”.




Dichiara che il recapito cui ricevera ogni informazione in ordine alla nominata procedura e il
seguente:

E-mail PEC

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.):

— di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3 dell’Avviso Pubblico, come da apposita Di-
chiarazione Sostitutiva di Atto Notorio redatta secondo il format predisposto All_ 2 Modello
_DSAN_Requisiti;

— diaver preso conoscenza dell’oggetto dell’ Avviso Pubblico e di essere in condizioni di effettuare
il servizio in conformita alle caratteristiche richieste;

— diavere preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni in esso contenute;

— di accettare, senza riserva alcuna, che ogni comunicazione da parte del Comune di Napoli, rela-
tiva alla procedura in oggetto, avvenga a mezzo posta elettronica certificata;

— di non aver ricevuto contestazioni dagli Enti Locali Committenti, opportunamente motivate e
circostanziate, su elementi significativi relativi alla qualita delle prestazioni rese, o provvedi-
menti di risoluzione del rapporto convenzionale negli ultimi due anni di cui alla Delibera di G.C.
394/16;

— diaccettare I'obbligo di applicare le rette stabilite

— che i nominativi del/lla legale rappresentante, associati, dipendenti con poteri decisionali nel
presente procedimento, ai fini del monitoraggio relativo al conflitto di interesse, sono i seguen-
ti:

Cognome e nome

Nato/a a il

e residente in ()

Via N.

Codice Fiscale Qualifica

Coghome e nome

Nato/a a il

e residente in ()




Via N.

Codice Fiscale Qualifica

Cognome e nome

Nato/a a il

e residente in ()

Via N.

Codice Fiscale Qualifica

(ripetere la sezione in caso di ulteriori soggetti)

— di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme pattizie contenute nel “Protocollo di legali-
ta” sottoscritto dal Comune di Napoli e dalla Prefettura di Napoli in data 01/08/2007, pubblica-
to e prelevabile sul sito internet della Prefettura di Napoli all’indirizzo: www.utgnapoli.it, non-

ché sul sito internet del Comune di Napoli all’indirizzo: www.comune.napoli.it e di accettarne

incondizionatamente il contenuto e gli effetti, richiamando in particolare gli artt. 2 e §;

— di essere a conoscenza dell’obbligo di osservanza del Codice di Comportamento adottato
dall’Ente con Deliberazione di G.C. 254 del 24/04/14 e modificato con D.G.C. n.217 del
29/04/2017, che dispone I'applicazione del codice anche alle imprese fornitrici di beni e servizi
o che realizzano opere in favore del Comune di Napoli, prevedendo sanzioni in caso di inosser-
vanza di tale obbligo;

— attestare, ai sensi del predetto Codice di Comportamento, di non aver concluso, contratti di la-
voro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi a dipendenti di code-
sta Amministrazione comunale, anche non piu in servizio, che negli ultimi tre anni abbiano eser-
citato poteri istruttori, autoritativi o negoziali per conto della Amministrazione comunale in
procedimenti in cui la controparte sia stata interessata e impegnarsi altresi a non conferire tali
incarichi per l'intera durata del contratto, consapevoli delle conseguenze previste dall’art. 53
comma 16-ter del decreto legislativo 165 del 2001;

— di essere a conoscenza e accettare le previsioni del “Protocollo Sicurezza e Legalita nel settore
degli appalti e subappalti”, finalizzato a promuovere la sicurezza dei lavoratori e delle lavoratrici
in ogni settore economico, nonché la tutela della legalita nell’ambito degli appalti pubblici, ap-
provato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 270 del 08/07/2024, modificata ed integrata
dalla Deliberazione n. 396 del 03/10/2024;

— di assicurare il rispetto di tutti gli oneri, le prescrizioni e le condizioni previsti dalle disposizioni
contenute nella vigente normativa nazionale e comunitaria in materia di appalti pubblici, in par-
ticolare dal D. Lgs. 36/2023, dalle norme specifiche previste nel Programma Nazionale METRO
Plus e citta medie del Sud 2021-2027, nel Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093, nel Regola-
mento (UE) 2021/1058, nel Regolamento (UE) 2021/1057 e le successive modifiche e integra-
zioni, nel Reg. (UE) n. 2021/1060, nonché i relativi Regolamenti delegati e di esecuzione,
nell’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, nella Decisione di esecuzione della Commissione
europea C(2022)9773 del 16 dicembre 2022, nella normativa UE, nazionale e regionale applica-
bile, nonche tutte le indicazioni, le prescrizioni e le condizioni imposte da tutti i Programmi che
concorrono al finanziamento della presente procedura, in materia di aspetti trasversali, e in

3


http://www.utgnapoli.it/
http://www.comune.napoli.it/

particolare assicurare il rispetto della disciplina UE e nazionale in materia di appalti, parita tra
uomini e donne e non discriminazione, aiuti di Stato e norme ambientali.

— di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione intervenuta negli organi societari;

— di contenere il turn-over degli operatori e comunicare tempestivamente qualsiasi variazione
dell’equipe;

— di essere in possesso della Polizza assicurativa di copertura rischi, infortuni e responsabilita civi-
le per gli ospiti, i dipendenti e i volontari, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, esone-
rando il Comune da ogni responsabilita correlata a tali eventi;

— di essere a conoscenza e accettare che i pagamenti saranno subordinati all’effettivo trasferi-
mento degli importi dei Fondi, all’acquisizione del Documento Unico di Regolarita Contributiva
(DURC), e a quanto previsto dal presente avviso;

— di conoscere e di assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla
L.13/08/2010 n. 136 e successive disposizioni interpretative e modificative di cui alla L. n.
217/2010 di conversione del D.L. 12/11/2010 N. 187 e che, in caso di convenzionamento, assol-
vera a tutti gli obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari di cui alle norme sopracitate.

Si allegano:

e Copia del provvedimento di accreditamento ai sensi della L.R. 4/2014 con indicazione
degli estremi del provvedimento e dell’Ente che lo ha rilasciato. Per le strutture che non
ricadono nel territorio cittadino di Napoli deve essere allegato copia del provvedimento
di accreditamento con attestazione di conformita all’originale;

e Carta dei Servizi aggiornata contenente gli specifici obblighi di qualita delle prestazioni a
tutela degli utenti;

e Regolamento interno della Casa di Accoglienza per Donne Maltrattate.

e Dichiarazione di possesso dei requisiti previsti (All_2_Modello_DSAN_Requisiti);

e Progetto tecnico, predisposto utilizzando il Fac-simile Formulario (All_3_Format progetto
tecnico) corredato dalla dichiarazione circa il possesso dei requisiti di carattere tecnico e
di qualita del servizio che descriva la composizione ed i titoli dei professionisti dell’equipe
che opera nella struttura residenziale per la quale si chiede il convenzionamento;

e Patto diintegrita del Comune di Napoli (All_4_Patto Integrita);

e Protocollo Sicurezza e Legalita nel Settore degli Appalti e Subappalti (All_5_Protocollo Si-
curezza);

e Dichiarazione sostitutiva di iscrizione alla CCIAA (All_6_Dichiarazione sostitutiva di iscri-
Zione alla CCIAA);

e Dichiarazione_sostitutiva_familiari_conviventi (All_7 _Dichiarazione_sostitutiva_ familia-
ri_conviventi);

e Dichiarazione sostitutiva Programma 100 (All_8 DSAN Programma 100);

e Copia del documento identita del legale rappresentante.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai fini dello svolgimento degli adempimenti
connessi alla procedura della suddetta selezione ai sensi della vigente normativa in materia.

li

Firma del Legale Rappresentante




