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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° §(05

OGGETTO: Approvazione dello schema di Protocollo di Intesa tra il Comune di Napoli, gli Ordini professionali e le Associazioni
culturali e di categoria per la reciproca collaborazione per lo studio, 1’analisi e le proposte per lo sviluppo dell’area
Occidentale della Citta di Napoli.

n giomo 20/1 2/2024 , in modalita mista (Presenza/Videoconferenza) . convocata nei modi di legge, Si é I‘iunita la Giunta
comunale. Sida atto che sono presenti i seguenti n®  Sette Amministratori in carica:

SINDACO: P A

Gaetano MANFREDI [:]

ASSESSORI(*): P A

Laura LIETO [ ][]

(Vicesindaco)

P A
Pier Paolo BARETTA [V][] Maura STRIANO  [V][]
Antonio DEIESU [_|[V] Emanuela FERRANTE | _|[V]
Teresa ARMATO [V ][] Luca FELLA TRAPANESE [/ ][]
Edoardo COSENZA [_|[V] Chiara MARCIANT [V ][]
Vincenzo SANTAGADA [ |[]

(*): I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.

Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cingque

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare [’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta del Vicesindaco e Assessora all’Urbanistica

Premesso
che il Comune di Napoli ha avviato un percorso di riforma dei propri strumenti urbanistici che ha come
obiettivo la redazione del Piano Urbanistico Comunale;

che con la delibera di Consiglio Comunale n. 20 del 19/06/2024 ¢ stato approvato il Documento “Per una cittd
giusta, sostenibile, vivibile e attrattiva” contenente gli indirizzi per la redazione di varianti alla vigente
disciplina urbanistica e la redazione del Piano Urbanistico Comunale;

che il Documento prefigura in particolare una manovra urbanistica “come un processo a diverse velocita,
anticipato da una variante normativa al PRG che risolva, nel breve termine, le principali incongruenze
regolative che, alla prova del tempo, si sono rese manifeste e che di fatto ostacolano I'andamento operativo del
piano rispetio alle domande e alle istanze attuali di trasformazione urbana. La produzione della variante, nel
breve periodo, va di pari passo con la revisione in chiave strategica del preliminare di PUC che era stato
adottato dall’amministrazione precedente. La variante normativa — pur facendo riferimento a uno strumento, il
PRG, superato dall’attuale Legge Urbanistica Regionale n. 16 del 2004, che introduce il PUC come strumento
a due velocita, dotato cioé di una componente strutturale e di una componente operativa — delinea un nuovo
set di norme che sard coerentemente assorbito dall'impianto regolativo del nuovo PUC”;

che nel Documento si chiarisce, inolire, che “In sintesi, la politica di fondo é realizzare in tempi brevi una
riforma del piano che dia un segnale concreto e operativo della visione strategica, nella convinzione che il
margine tra il tempo di produzione del PUC e I’andamenio di processi in rapida evoluzione vada governato
introducendo, in modo anche asincrono, provvedimenti deliberativi che imprimano una chiara direzione di
marcia ai processi sotto osservazione”;

che il citato Documento ai fini della redazione del PUC identifica 5 Obiettivi Strategici (OS), cui si riferiscono
Lineamenti Strategici (LS) articolati per ciascun Obiettivo. Obiettivi Strategici e Lineamenti Strategici
costituiscono gli assi portanti e i riferimenti principali per 1’azione pubblica, la valutazione e la selezione dei
progetti e I’indirizzo di programmi e politiche. In particolare, i 5 Obiettivi Strategici individuati sono:

OS1 Atirezzare la citta della transizione ecologica per convivere con i rischi;

OS2 Traguardare una citta delle reti e dei flussi accessibile a tutti;

OS3 Riabitare la citta pubblica per produrre qualita urbana e coesione sociale;

0S4 Patrimonializzare la citta storica;

OS5 Valorizzare la citta della creativitd, dello sport e dei “turismi”;

che nel Documento “Per una cittd giusta, sostenibile, vivibile e attrattiva” viene approfondito ciascun obiettivo
e i pertinenti Lineamenti Strategici, fornendo un quadro completo ed esaustivo degli obiettivi della
pianificazione da porre alla base della redazione del PUC e successivamente vengono poi sinteticamente
illustrati sei Progetti-Guida, che non rivestono carattere conformativo, di interesse strategico che spazializzano
gli OS in specifici contesti urbani in cui quegli Obiettivi interagiscono tra loro definendo reti di azioni
progettuali integrate e prioritarie per il futuro della cittd. I Progetti-Guida esprimono peraltro un’esigenza di
connessione con l’operativita delle azioni progettuali, anche attraverso la definizione di un repertorio di
interventi prioritari. Tale progettualita non riguarda solo gli accordi operativi con i privati nei piani attuativi, ma
ricomprende anche P’insieme delle azioni di iniziativa pubblica da avviare per partecipare attivamente alle
diverse forme di programmazione europea, nazionale e regionale e utilizzare le relative risorse attraverso
adeguati quadri spaziali di coerenza progettuale e strategica, necessari a massimizzare le ricadute urbanistiche,
ecologiche e ambientali, ma anche sociali ed economiche;

che i sei Progetti-Guida individuati dal Documento sono:

PGl Verso Oriente;

PG2 Fra Terra e Mare;

PG3 La Corona Verde della Rigenerazione Periurbana;

PG4 Frammenti di Cambiamento lungo le Nuove Metropolitane;
PG5 La Direttrice del Benessere e del Tempo Libero;

PG6 1l Quartiere della Cultura.

Considerato

che in particolare, 11 PG5 “La Diretirice del Benessere e del Tempo Libero” ¢ incentrato sull’area occidentale
della citta e in particolare sul “tracciato denso di servizi, attrezzature e spazi aperti che connette Fuorigrotta e
Bagnoli come spazio urbano primario dello sport, della salute psico-fisica, dell’intrattenimento e del
divertimento Le domande connesse al rapporto tra salute, dimensione socio-sanitaria delfe spazio urbano e
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salubrita; allo sport come ampio e articolato campo di ricerca individuale e collettiva del benessere psico-
fisico; all’intrattenimento e al tempo libero come occasione per riappropriarsi della citta: sono tutti aspetti che
fanno sempre pin parte delle esigenze imprescindibili e incomprimibili di parti crescenti della popolazione
urbana, producendo profonde modificazioni degli stili di vita in tutte le fasce d’eta”;

che il PGS prevede, tra ’altro e a titolo esemplificativo:

- il recupero paesaggistico-ambientale e la salvaguardia dagli incendi della Riserva Nazionale degli Astroni;

- il rilancio dell’Ippodromo di Agnano anche come grande spazio aperto destinato ad eventi musicali, artistici
culturali e sportivi;

- il rilancio delle Terme di Agnano, delle attrezzature turistico-alberghiere, degli spazi aperti e delle aree di
interesse archeologico.

- il potenziamento delle dotazioni di attrezzature sportive e aree verdi nel Complesso universitario di Monte S.
Angelo, inteso anche come occasione di riconnessione tra la stazione della Circumflegrea ¢ il contesto
edificato;

- la qualificazione dello Stadio Diego Armando Maradona come grande polo sportivo multifunzionale dedicato
prioritariamente alle attivita calcistiche e per grandi eventi, ma anche a ulteriori specialita sportive diversificate
¢ attivitd complementari negli spazi coperti accessibili all’uso pubblico;

- il consolidamento del ruolo di centralita complessa del Polo fieristico, culturale, formativo e del divertimento
di Piazzale Tecchio/viale Kennedy, anche attraverso il recupero e la rifunzionalizzazione dell’ex Cinodromo
per attivita complementari a quelle del Parco divertimenti di Edenlandia.

che questo ambito territoriale rappresenta un interesse comune per la sperimentazione di idee e proposte sia per
il Comune che per Ordini professionali e Associazioni culturali e di categoria sottoscrittori del protocollo;

che il Protocollo prevede la sottoscrizione, oltre che del Comune di Napoli, dei seguenti soggetti:
- Ordine degli Architetti P.P.C. di Napoli e Provincia;

- Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli;

- Fondazione dell’Ordine degli Architetti di Napoli e Provincia;
- Fondazione Ordine Ingegneri Napoli;

- ANIAI Campania;

- Fondazione Annali dell'Architettura e delle Cittd;

- INU Campania;

- In/Arch Campania;

- Do.Co.Mo.Mo. Italia;

- Federcostruzioni;

- OICE.

Rilevato

che il Protocollo, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, é finalizzato allo
studio, I’analisi dell’ambito territoriale precedentemente delineato ¢ alla formulazione di ipotesi e proposte da
parte dei soggetti sottoscrittori del Protocollo per lo sviluppo dell’area Occidentale delia Citta di Napoli;

che il Comune si impegna a fornire le informazioni disponibili, offrire la dovuta collaborazione, costruire
momenti di confronto, analisi e studio condivisi tra 1 Sottoscrittori del Protocollo;

che gli Ordini professionali e le Associazioni culturali e di categoria sottoscrittori del Protocollo si impegnano
ad offrire il proprio supporto per lo studio, I’analisi e le proposte per lo sviluppo dell’area occidentale, fornendo
la massima collaborazione seguendo i principi di mutuo apprendimento e di lealtd che deve caratterizzare il
rapporto con il pubblico;

che la sottoscrizione del Protocollo in argomento non comporta alcun costo per il Comune e le attivitd di
supporto di Ordini professionali e Associazioni culturali e di categoria sottoscrittori sono svolte a titolo gratuito
e con uno spirito di liberalita.

Rilevato altresi

che con nota PG/2024/1048497 del 03/12/2024 il Capo di Gabinetto ha invitato il dirigente del Servizio
Pianificazione urbanistica generale e attuativa a predisporre la delibera di Giunta di approvazione dello schema
di Protocollo di Intesa, “essendo [l'area occidentale della citta un ambito di grande interesse per
U'Amministrazione”.

Visti
gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.L.A.O. 2024-2026, approvato con
Delibera di Giunta n. 124 del 12/04/2024, alla Sezione 2 — Valore pubblico, performancene apticorruzione —
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Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza.

Attestato
che il presente provvedimento non rientra in nessuna previsione normativa del predetto P.LA.O.

Attestato, inoltre, che

— l'istruttoria preordinata all'adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di conflitto anche
potenziali ex art. 6 bis della legge n. 241/90, introdotto con legge n. 190/2012 (art. 1, comma 41), ¢
stata espletata dalla dirigenza che lo sottoscrive;

— l'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolaritdi e della correttezza
amministrativa e contabile, ai sensi dell'art. 147 bis del D.1gs. n. 267/2000 e degli artt. 1, comma 1 lett.
b) e 17, comma 2 lett.a) del regolamento dei controlli interni dell'Ente;

— il presente atto non contiene dati personali.

Ritenuto che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del Dlgs n. 267/2000 smi, per cui é
necessario, al fine di consentire la sottoscrizione del Protocollo di intesa e conseguentemente 1’avvio delle
attivitd, con separata votazione dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per 'urgenza.

Gli allegati, costituenti parie integrante della presenie proposta, composti dai seguenti documenti, per complessive pagine
7 progressivamente numerate, firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati nell’archivio informatico
dell’Ente, con il numero 1050L_018_01 come di seguito specificato:

1050L._018 01 - Schema di Protocollo di Intesa tra il Comune di Napoli, gli Ordini professionali ¢ le Associazioni culturali
e di categoria per la reciproca collaborazione per lo studio, Ianalisi e le proposte per lo sviluppo dell’area Occidentale della
Citta di Napoli.

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal Dirigente del
Servizio Pianificazione Urbanistica Generale e Attuativa sotto la propria responsabilitd tecnica, per cui sotto tale profilo,
lo stesso dirigente qui di seguito sottoscrive

il Dirigente e} Servizio
Pianificazione Urbanisti¢a Generale e Attuativa
Andrea Ceudech
Con voti UNANIMI, Ar

DELIBERA

1. Approvare lo schema di Protocollo di Intesa, allegato al presente provvedimento quale parte integrante
e sostanziale, tra il Comune di Napoli, gli Ordini Professionali e le Associazioni culturali e di categoria
per la reciproca collaborazione per lo studio, 1’analisi e le proposte per lo sviluppo dell’area
Occidentale della Citta di Napoli.

O] (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;

E (**y Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella sara barrata a cura dellz Segreteria Generale solo ove ricorra Uipotesi indicata.

L'Assessora all'Urbanistica Il Dirigente del S¢rvizio
Pianificazione Urbanistica Génerale e Attuativa
Andrea Ceud

VIS Q‘
1t Responsabile dell'Area Urbanistica
Andrea Celidech
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COMUNE DI NAPOUI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 18 DEL 11/12/2024, AVENTE AD OGGETTO: Approvazione
dello schema di Protocollo di Intesa tra il Comune di Napoli, gli Ordini professionali e le Associazioni culturali
e di categoria per la reciproca collaborazione per lo studio, I’analisi ¢ le proposte per lo sviluppo dell’area
Occidentale della Citta di Napoli.

1l Dirigente del Servizio Pianificazione Urbanistica Generale ¢ Attuativa esprime, ai sensi dell’art. 49, comma
1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta:
FAVOREVOLE

Addi, 11/12/2024

11 Dirigente d¢} Servizio
Pianificazione Urbanistich’Generale e Attuativa
Andrea Geudech

n....DCel 202k 126

Il Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

Prop\sta pervgnuta all’Area Ragioneria il M\AZ\Z&)ZJ{ e protocollata con il




COMUNE DI NAPOLI

Area Ragioneria
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.lgs 267/2000 .
Proposta di deliberazione prot. n. 18 del 11.12.2024 DGC 2024/726 del 16.12.2024. Servizio
Pianficazione Urbanistica Generale e Attuativa

La proposta in esame approva lo schema di Protocollo d’Intesa tra il Comune di Napoli e gli
Ordini professionali e le associazioni, cosi come individuate, per una reciproca collaborazione tesa
allo studio, all’analisi di ipotesi e proposte per lo sviluppo dell’Area Occidentale della Citta di
Napoli .

La proposta non comporta, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione finanziaria o sul
Patrimonio dell'Ente, atteso che sia nella parte narrattiva che nello schema di Protocollo d’Intesa
viene riportato che che'la sottoscrizione del Protocollo non comporta oneri per il Comune e le
attivita di supporto di Ordini professionali e Associazioni culturali e di categoria sottoscrittori

sono svolte a titoliq gratutio e con uno spirito di liberalita. Pertanto, non ¢ dovuto il parere di
regolarita contabile.

Napoli, 17.12.2024

I1 Ragioniere Generale
(

dott. ssa Claudia Gargiul
W Dol



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 18 DEL 11.12.2024
SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA GENERALE E ATTUATIVA
PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 17/12/2024

SG. 635 — Approvazione dello schema di Protocollo di Intesa tra il Comune di Napoli, gli Ordini
professionali e le Associazioni culturali e di categoria per la reciproca collaborazione per lo studio,
Panalisi e le proposte per lo sviluppo dell’area Occidentale della Citta di Napoli.

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con I’approvazione del Protocollo di Intesa tra il Comune di Napoli, gli Ordini professionali e le Associazioni
culturali e di categoria la Giunta esprime una mera volonta politica in ordine alle attivita di collaborazione che si
intendono compiere.

¢  ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE

Con la deliberazione di Consiglio Comunale n. 20 del 19/06/2024 ¢ stato approvato il Documento “Per una citta
giusta, sostenibile, vivibile e attrattiva” contenente gli indirizzi per la redazione di varianti alla vigente disciplina
urbanistica e la redazione del Piano Urbanistico Comunale. Nel Documento citato viene approfondito ciascun
obiettivo e i pertinenti Lineamenti Strategici, fornendo un quadro completo ed esaustivo degli obiettivi della
pianificazione da porre alla base della redazione del Piano Urbanistico Comunale. Vengono poi illustrati sei
Progetti-Guida e in particolare il Progetto Guida 5 “La Direttrice del Benessere e del Tempo Libero”, incentrato
sull’area occidentale della citta, ove si prevede un ambito territoriale che rappresenta un interesse comune per la
sperimentazione di idee e proposte sia per il Comune che per gli Ordini professionali e le Associazioni culturali
e di categoria sottoscrittori del protocollo.

Con nota PG/2024/1048497 del 03/12/2024 il Capo di Gabinetto ha invitato il dmgente del Servizio
Pianificazione urbanistica generale ¢ attuativa a predlsporre la delibera di Giunta di approvazione dello schema
di Protocollo di Intesa, “essendo l'area occidentale della cittd un ambito di grande interesse per
I"Amministrazione”.

*  PARERI EX ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 ‘

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: “favorevole”

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: “Hon espresso”

La Ragioneria Generale evidenzia che “La proposta non comporta, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla
situazione finanziaria o sul Patrimonio dell'Ente, atteso che sia nella parte narrativa che nello schema di
Protocollo d’Intesa viene riportato che la sottoscrizione del Protocollo non comporta oneri per il Comune e le
attivita di supporto di Ordini professionali e Associazioni culturali e di categoria sottoscrittori sono svolte a
titolo gratuito e con uno spirito di liberalita.”.

* QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO
11 Protocollo d’Intesa ¢ una fattispecie giuridica non disciplinata dall’ordinamento, che rientra nel piu ampio
genus degli accordi o convenzioni che le pubbliche amministrazioni possono siglare tra loro e con soggetti
pubblici o privati.

¢  DISCIPLINA INTERNA (REGOLAMENTI, DIRETTIVE, CIRCOLARI)

La procedura per I’approvazione dei protocolli di intesa & delineata nella Circolare del Capo di Gabinetto del
Sindaco PG/2022/306419, avente ad oggetto “Protocolli d’Intesa ed Accordi di collaborazione”, nella quale

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
11 funzionario, Diego Giannino
1l dirigente, Maria Aprea



viene precisato che “I Protocolli d’Intesa hanno natura prevalentemente di indirizzo politico-amministrativo
essendo finalizzati ad orientare le successive azioni strategiche su obiettivi condivisi dalle parti che
corrispondono ad interessi comuni. Il protocollo d’intesa é un accordo bi- o plurilaterale che esprime, piuttosto
che un vincolo contrattuale, una semplice dichiarazione di intenti. Non ha dunque un contenuto precettivo
puntuale [ ... | ma delinea finalita programmatiche da attuare poi in sede amministrativa.”

Con Circolare dell’Area Segreteria Generale - Servizio Supporto Giuridico agli Organi, assistenza alla Giunta e
Affari istituzionali PG/2023/882520, avente ad oggetto “Transazioni, Convenzioni e Protocolli di Intesa. Aspetti
relativi alla competenza in ordine all’adozione degli atti”, & stato precisato che “Il Protocollo sara sottoposto
alla Giunta per I’approvazione e [’autorizzazione alla sottoscrizione, una volta espletati i passaggi presso
I"Ufficio del Gabinetto del Sindaco ai fini del rilascio del parere di coerenza del protocollo con il programma di
mandato del Sindaco e con gli obiettivi strategici fissati dall’ Amministrazione.”

* CONSIDERAZIONI FINALI

Dalla lettura dell’allegato Protocollo si evince che il Comune di Napoli “/...] si impegna a fornire le
informazioni disponibili, offrire la dovuta collaborazione, costruire momenti di confronto, analisi e studio
condivisi tra i Sottoscrittori del Protocollo [...] “(art. 2 “Impegni del Comune”). All’articolo 4 si afferma
P’assenza di costi per il Comune, mentre la durata del Protocollo ¢ fissata in due anni dalla sottoscrizione.
Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi dell'art.
107 del TUEL, I'esercizio del potere di vigilanza e controllo sull'azione amministrativa da porre in essere in
attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante 1’apprezzamento dell’interesse e del
fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon andamento, economicita e
imparzialita dell’azione amministrativa.

Firmato digitemente da:
MONICA CINQUE
i # 200122026
fimgeos 20!
[ .
(\?Igdl:dﬂ dal 09/08/2024 &
0872027

@mbaPEC EU Quattad

ertfates CA G

Il documento é firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 7/3/20085, nr: 82 e ss.mm.ii. (CAD) e sostituisce il documenio
cartaceo e la firma autografa.

Monica Cinque

Visto:
11 Sindaco

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
11 funzionario, Diego Giannino
11 dirigente, Maria Aprea



Deliberazione di G. C. n. é&g del 20/{4292'[‘ composta da n. .. 5 < ... pagine

progressivamente numerate,

zinonché da allegati come descritti nell’atto. *

rio giuridico agli organi, assistenza alla Giunta e affari istituzionali, solo in presenza di allegati

*Barrare, a cura del Servizio Suj

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE EGRETARIO GENBRALE
0
T |
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line il 23 !Z [lb evi

rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D. Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative.

Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
Il Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione

é. M «C/’_’

Tes et TETeonsssasresesessiprressssassenune

ESECUTIVITA
La presente deliberazione :

% M con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I’urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

[] & divenuta esecutiva il ZIOMO ..ovvvnvvninnnnnn, ai sensi dell’art.134, comma 3, del D. Lgs.267/2000,

essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.
Addi oo Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali

11 Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione

(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per

Attestato di compiuta pubblicazione le copie conformi della presente deliberazione)
La presente copia, composta da n........ pagine,
. . . . progressivamente numerate, & conforme all’originale della
Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata deliberazione di Giunta comunale n. ..........c..ccoiiii .
Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo del oo
Comune
D divenuta esecutivaindata ............coveivvnnnnn. ;
dal al

Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto,
firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati

Servizio Supporto giuridico agli Organi, nell’archivio informatico dell’Ente.

assistenza alla Giunta e affari istituzionali
11 Funzionario titolare di incarico di
Elevata Qualificazione

Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
I Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione




